
 فرم نظر سنجی از فارغ التحصیلان

 .این پرسشنامه بدون درج نام صرفا جهت ارتقا کیفیت آموزشی این دانشکده ارائه می شود 

  این گردد و توسط گروه بررسی می تحصیلیپایان هر دروه لازم به ذکر است بررسی نظرات ارزشمند شما در

شود. خواهشمند است موارد آموختگان در نظر گرفته میدر آموزش دانشجویان و ارائه آموزش برای دانش نظرات 

 ) این فرم در راستای اعتبار بخشی تنظیم شده است( با دقت جواب داده شود.

 

 مشخصات فردی و اجتماعی مسئول پر کننده فرم:  

 ............... سن: ........ جنس: ...............  طول مدت فارغ التحصیلی: ..........     شغل:  ..............

 ی خود را ثبت و ارائه نماییدشنهادهایپدر جهت ارتقاء برنامه آموزشی و پژوهشی گروه، نظرات و  لطفا  فارغ التحصیل گرامی؛ 

 معیارهای ارزشیابی حیطه
 کاملاً

 (1مناسب)

 یتا حد

 (2مناسب )

نامناسب  کاملاً (3نامناسب )

(4) 

 نظری ندارم

 پایش کلی

 دوره این اندازیراه

 ی آموزش

 

     

نحوه  علاقه مند شدن 

 گذشت بافراگیران  

 در حضور از بعد زمان

 هرشت به دانشکده،

 

     

 مداوم تعامل و ارتباط 

 و هدانشکد مسئولین بین

 این آموختگاندانش

  دوره

 

     

 تناسب امکانات

 دسترسی و ایکتابخانه

 اطلاعاتی هایپایگاه به

 و آموزشی نیازهای با

 پژوهشی دانشجویان

 

     

 و تناسب امکانات

 در آموزشی فضاهای

     



 نیازهای با نظری دروس

 پژوهشی و آموزشی

  دانشجویان

 و امکاناتتناسب 

 در آموزشی فضاهای

 نیازهای با آزمایشگاه

 دانشجویان آموزشی

     

 مداوم تعامل و ارتباط

 و هدانشکد مسئولین بین

 آموختگاندانش

     

 پایش کمی

ثبت  یرساناطلاعنحوه 

 در نام در دانشگاه

     

)ساعت( برگزاری  زمان

 هاکلاس

     

نظم و ترتیب در 

 هاکلاسبرگزاری 

     

گیری از استفاده و بهره

 یآموزشکمکوسایل 

 مناسب

     

 پایش کیفی

اربردی بودن محتوای ک

ارائه شده )نظیر ارائه 

 مثال و تمرین(

     

تازگی و نو بودن 

 محتوای ارائه شده
     

 زمانمدتتناسب 

با محتوا ارائه  هاکلاس

 شده

     

ارتباط محتوای ارائه 

 یهاتیمسئولشده با 

 شغلی

     

انسجام و پیوستگی 

 هاکلاسمحتوای 
     

جذابیت بصری محتوای 

 آنلاین ارائه شده
     



م یان و تفهیقدرت ب

 مطالب
     

مشخص بودن اهداف 

 آموزشی در هر جلسه
     

های استفاده از روش

 سیمتنوع برای تدر
     

      تخصص و تسلط مدرس
و ارائه منابع  یمعرف

 درسی
     

مدیریت و  ییتوانا

 لاسکرهبری 
     

مشارکت دادن 

 در مباحث دانشجویان
     

پاسخ مناسب و 

 سؤالاتبه  کنندهاقناع
     

مهارت و توانایی مدرس 

 در برقراری ارتباطات
     

ای ت اخلاق حرفهیرعا

)برخورد محترمانه و 

حس مسئولیت 

 اجتماعی(

     

بندی رعایت برنامه زمان

)زمان شروع و پایان 

دوره و ساعات مصوب 

 دوره( توسط مدرس

     

های وهیاستفاده از ش

 بهباتوجهابی مناسب یارز

اهداف دوره و ارائه 

 بازخورد

     

 یابیخودارز

سطح دانش و مهارت 

پزشکی خود را در زمینه 

 بیوتکنولوژی/  مولکولی

ورود به قبل از پزشکی 

در آن ارزیابی  دوره

 .نمایید

     



سطح دانش و مهارت 

پزشکی خود را در 

 بیوتکنولوژی /مولکولی

فارغ پس از  پزشکی

ارزیابی  التحصیلی را

 .نمایید

     

 پیشنهادات

/ دانش آموختگان تازه پزشکی مولکولیت در رابطه با پیشنهادمشکلات و  هرگونه

تا در فرآیند های آموزشی و پژوهشی مورد استفاده  مطرح نماییددارید  بیوتکنولوژی پزشکی

 قرار گیرد. 

 

 

 

 

 


